cassa cassa edili

edili ed affini

della provincia
della di Modena
pl’OVI ncia fra imprese cooperativs,
di Modena (O] artigiane, piccole

e medie industrie

ARTE DE’ MURATORI 1681 ARTE DE' MURATORI 1681

- Alle Imprese Iscritte
- Agli Studi di Consulenza
- Alle Associazioni di categoria

Prot. Circ. 21 — 2015
Modena, 22/01/2015

Oggetto: Accordo del 17/12/2014. Revisione aliquote Contributive.
Previdenza complementare. Nuovo Contributo Contrattuale. Prime considerazioni.

- REVISIONE ALIQUOTE CONTRIBUTIVE

Con Accordo del 17/12/2014, siglato dalle Organizzazioni Sindacali dei Datori di Lavoro e dei Lavoratori, € stata disposta
la revisione delle aliquote dei contributi da versare alle Casse Edili di Modena.

Nell’ambito di tale revisione:

- A partire dal 1/1/2015 (denuncia mensile di Gennaio 2015 con scadenza presentazione Febbraio 2015) la percentuale
complessiva del “Contributo Cassa Edili” viene portato dal 2,30% al 2,50% mentre quella del “Contributo Ape”
passa dal 3,40% al 3,60%.

Contestualmente viene abrogato il “Contributo Presta zioni Provinciali” del 1,20%.

Per effetto di quanto sopra le nuove aliquote contributive in vigore dal 1/1/2015 sono quelle riportate nelle tabelle che
seguono:

IMPRESE PRIVATE

PERCENTUALI CONTRIBUTI

DESTINAZIONE A CARICO A CARICO TOTALI
AZIENDE LAVORATORI
APE 3,60% 0 3,60%
Cassa Edili 2,10% 0,40% 2,50%
Ente Scuola e CTP 0,65% 0 0,65%
Contributo Lavori Usuranti 0,10% 0 0,10%
Quota Prov.le DD.LL. 0,36% 0 0,36%
Quota Naz.le Paritetica 0,17% 0,17% 0,34%
Fondo Incentivo al Lavoro 0 0 0
Totali Parziali 6,98% 0,57% 7,55%
RLST (per le imprese senza RLS interno) 0,20% 0 0,20%
Contributo CIG Apprendisti 0,30% 0 0,30%
(solo sulle retribuzioni dei lavoratori
Apprendisti)
- Contributo Associativo Ance Nazionale 1,30% 1,30%

(per le imprese aderenti ad ANCE di
fuori Provincia)

PERCENTUALI ACCANTONAMENTO
Gratifica Natalizia Riposi Annui + 2 Giugno Tot ale
Lordo Netto Lordo Netto Lordo Netto
10% 7,83% 6,075% 4,75% 16,075% 12,58%




IMPRESE COOPERATIVE ADERENTI A LEGACOOP AGCI CONFCOOPERATIVE DELLA PROVINCIA DI MODENA

PERCENTUALI CONTRIBUTI

DESTINAZIONE A CARICO A CARICO TOTALI
AZIENDE LAVORATORI
APE 3,60% 0 3,60%
Cassa Edili 2,10% 0,40% 2,50%
Ente Scuola e CTP 0,65% 0 0,65%
Contributo Lavori Usuranti 0,10% 0 0,10%
Quota Naz.le Paritetica 0,17% 0,17% 0,34%
Fondo Incentivo al Lavoro 0 0 0
Totali Parziali 6,62% 0,57% 7,19%
RLST (per le imprese senza RLS interno) 0,20% 0 0,20%
Contributo CIG Apprendisti 0,30% 0 0,30%
(solo sulle retribuzioni dei lavoratori
Apprendisti)
PERCENTUALI ACCANTONAMENTO (in vigore dal 1/10/2008)
Gratifica Natalizia Riposi Annui + 2 Giugno (**) Totale
Lordo Netto Lordo Netto Lordo Netto
10% 10% 6,075% 4,75% 16,075% 14,75%

)

Sono escluse dal versamento delle g.te per riposi annui le coop che hanno sottoscritto e/o intendono

sottoscrivere accordi per la gestione aziendale dei permessi sopra richiamati. Le coop interessate dovranno darne
comunicazione tempestiva alla Cassa Edile per una corretta compilazione dei mut.

IMPRESE COOPERATIVE NON ADERENTI ALLE ASSOCIAZIONI COOPERATIVE DELLA PROVINCIA DI MODENA

PERCENTUALI CONTRIBUTI

DESTINAZIONE A CARICO A CARICO TOTALI
AZIENDE LAVORATORI
APE 3,60% 0 3,60%
Cassa Edili 2,10% 0,40% 2,50%
Ente Scuola e CTP 0,65% 0 0,65%
Contributo Lavori Usuranti 0,10% 0 0,10%
Quota Naz.le Paritetica 0,17% 0,17% 0,34%
Fondo Incentivo al Lavoro 0 0 0
Totali Parziali 6,62% 0,57% 7,19%
RLST (per le imprese senza RLS interno) 0,20% 0 0,20%
Contributo CIG Apprendisti 0,30% 0 0,30%
(solo sulle retribuzioni dei lavoratori
Apprendisti)
PERCENTUALI ACCANTONAMENTO
Gratifica Natalizia Riposi Annui + 2 Giugno To tale
Lordo Netto Lordo Netto Lordo Netto
10% 7,83% 6,075% 4,75% 16,075% 12,58%




AZIENDE DI FORNITURA LAVORO TEMPORANEO

PERCENTUALI CONTRIBUTI

DESTINAZIONE A CARICO A CARICO TOTALI
AZIENDE LAVORATORI

APE 3,60% 0 3,60%
Cassa Edili 2,10% 0,40% 2,50%
Formazione Professionale 4,22% 0 4,22%
Quota Prov.le DD.LL. 0,36% 0 0,36%
Quota Naz.le Paritetica 0,17% 0,17% 0,34%
Fondo Incentivo al Lavoro 0 0 0
Fondo Sospensione Lavoro 0,30% 0 0,30%
Totali 10,75% 0,57% 11,32%

PERCENTUALI ACCANTONAMENTO

Gratifica Natalizia Riposi Annui + 2 Giugno To tale
Lordo Netto Lordo Netto Lordo Netto
10% 7,83% 6,075% 4,75% 16,075% 12,58%

- PREVIDENZA COMPLEMENTARE

Con decorrenza 1/1/2015 e stato introdotto un nuovo contributo mensile da destinarsi ai Fondi PREVEDI (rinnovo CCNL
del 1/7/2014 per I'lndustria, Accordo del 16/10/2014 per I'Artigianato) FONDAPI (rinnovo CCNL Confapi Aniem del
12/11/2014) e COOPERLAVORO (rinnovo CCNL Cooperative del 1/7/2014).

Il “contributo contrattuale”, a carico delle Imprese e riparametrato sulla base dei livelli previsti dai CCNL, & da
considerarsi, per i lavoratori gia iscritti al Fondo Prevedi, Fondapi e Cooperlavoro alla data sopra indicata, aggiuntivo
rispetto a quanto previsto per l'iscrizione ordinaria, mentre per i lavoratori che, sempre alla stessa data non risultano
iscritti, il suddetto contributo comporta l'iscrizione degli stessi al relativo Fondo.

Considerata I'importanza e la complessita dell’argomento, le Casse Edili di Modena provvederanno a divulgare nei

prossimi giorni, con apposita circolare, tutte le ulteriori informazioni utili alla determinazione del contributo in oggetto e al
rispetto dell’adempimento contrattuale.

Le Casse Edili rimangono a disposizione per ogni ulteriore chiarimento e ringraziando per la collaborazione porgono

Cordiali saluti

Cassa Edili Cassa Edili ed Affini
della Provincia di Modena della Provincia di Modena
Il Direttore Il Direttore

Fermonti Giuseppe Coscia Pasquale




