


Esempio 1)

Lavoratore  in  C.I.G.  dipendente  di  Impresa  che  ha  sottoscritto  l'Accordo  per  la  maturazione
dell'Accantonamento per tutto il periodo di sospensione dell'attività.

- Ore di CIG effettuate nel mese di Marzo: n. 80   ore
- Ore di CIG effettuate nel mese di Aprile: n. 168 ore

Compilazione denuncia MUT del mese di Aprile 2020.
- campo "Ore C.I.G." n. 168 ore 
- di cui campo "Ore C.I.G. Altro" n. 168 ore 
- di cui campo "Ore C.I.G. COVID Acc. GNF" n. 248 ore

N.B.
Nel  caso  sopra  esposto  il  sistema segnalerà  l'indicazione di  un numero  diverso  di  ore  nei  campi
selezionati.  Trattandosi  di  avviso  NON  bloccante  l'utente  potrà  confermare  e  continuare  nella
compilazione del MUT.

Esempio 2)

Lavoratore  in  C.I.G.  dipendente  di  Impresa  che  NON ha  sottoscritto  l'Accordo  per  la  maturazione
dell'Accantonamento per tutto il periodo di sospensione dell'attività.

- Ore di CIG effettuate nel mese di Marzo: n. 80   ore
- Ore di CIG effettuate nel mese di Aprile: n. 168 ore

Compilazione denuncia MUT del mese di Aprile 2020.
- campo "Ore C.I.G." n. 168 ore 
- di cui campo "Ore C.I.G. Altro" n. 168 ore 
- di cui campo "Ore C.I.G. COVID Acc. GNF" n.     0 ore

Le  Casse  Edili  rimangono  a  disposizione  per  ogni  ulteriore  chiarimento  e  ringraziando  per  la  collaborazione
porgono

Cordiali saluti

           Cassa Edili                                        Cassa Edili ed Affini
della Provincia di Modena                                              della Provincia di Modena
           Il Direttore                                                         Il Direttore
     Fermonti Giuseppe                                 Coscia Pasquale
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